HerramienTas de
DesTion
InTeagral
Urganizacional

;Quiénes somos?

Somos un equipo de trabajo producto de la experiencia investigativa,
organizacional y en docencia combinada de mas de 20 afios de sus socios
fundadores, nuestra propuesta de valor se centra en la combinacion de
metodologias, herramientas y aplicaciones de caracter investigativo con las
necesidades y contextos organizacionales utilizando como medio la
transferencia del conocimientoy el uso de la tecnologia.
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Generamos y transferimos
conocimiento
basado en la evidencia

Promovemos una gestion
saludable y sostenible

Cocreamos Propendemos por la
e innovamos identidad
en procesos organizacional
Llevamos la teoria Vamos de lo complejo
a la practica Respetamos a lo préactico
la diversidad

Nuestros servicios

Brindamos apoyo a las organizaciones a partir de conocimiento
especializado para la toma de decisiones basadas en la evidencia en:

1. El disefio y creacion de instrumentos, procesos y soluciones automatizadas
y a la medida

2.El disefio de cajas de herramientas para la gestion organizacional

3.La creacion, transferencia y gestion del conocimiento

Nuestros servicios parten de la lectura y medicion de las brechas existentes de
esos estados “ideales” organizacionales, por medio del disefio o adaptacion de
instrumentos internacionalmente reconocidos que permitan establecer |a
mejor opcion, reflejada en planes de accion e intervencion sustentados en la
evidencia y el analisis de datos, que decanten en una mejora organizacional
sostenible.
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HeramienTtas de
[mTegral

GESTION DE ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS

Proporcionamos a las organizaciones meétodos, herramientas, buenas
practicas e instrumentos validados y estandarizados en gestion
organizacional con el fin de mejorar su desempeno, rendimiento, asi como la
calidad de vida de sus colaboradores y su interaccion con sus partes

interesadas.

Clima laboral - Cultura organizacional
Calidad - Seguridad y salud en el trabajo - Gestion
del conocimiento - Indicadores
Medicién y seguimiento de impacto

Disefio de modelos pedagdgicos y de contenidos

FormyaCIon Creacion de rutas de aprendizaje
. .. Virtualizacion de cursos
CapaC|taC|0n Medicién de impacto

Modelo integrado de planeacién
. , y gestion MIPG
Auditorias Sistemas de gestion normalizados

Sistemas de gestion reglamentarios

Analisis de contexto
Construccion de mapas de riesgo - ldentificacion y
valoracion de riesgos -Definicion y valoracion de
controles -Planes de accion

Disefio de planes de accion
Evaluacion de gestion organizacional
Medicion de madurez de la gestion organizacional
- Creacion de bancos de buenas practicas

Politicas Definicion de lineamientos de politica
1bli Seguimiento a metas
Publicas Evaluacion de politicas publicas
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GESTION DE INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR

Acompafiamos a las IES en la adopcion de buenas practicas de gestion
con el fin de optimizar sus procesos y dar cumplimiento tanto a estandares
de calidad obligatorios como voluntarios encaminados a la excelencia

organizacional.

Disefio curricular y pedagdgico
Innovacidén en curriculos de educacion superior

/’ Disefio de planes de estudio OJ

Procesos de Autoevaluacion Registro de programas académicos
Creacion de modelos de autoevaluacién Construccién de condiciones para

Autoevaluacién de programas renovacion y nuevos programas
Elaboracion de planes de mejoramiento Preparacion de visita con pares

colaborativos

.
i
[
Contenidos educativos
Disefio y virtualizacion de contenidos Disefio de politicas y planes de accion
Creacion de guias instruccionales Politica curricular
para el desarrollo de contenidos Politica de investigacidn, innovacién y creacion
Politica de proyeccion social
Disefio de modelos y estrategias de educacion
~‘ continua y extensién

Acreditacion de programas e institucional
Autoevaluacion con fines de acreditacion

Elaboracion de informe de condiciones iniciales
Creacion de documentacion para acreditacion
Preparacion de visita con pares colaborativos
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INVESTIGACION E INNOVACION
EN CIENCIA Y TECNOLOGIA

Desarrollamos proyectos de investigacion que propenden por la generacion
de productos de desarrollo tecnoldgico y nuevo conocimiento en los
campos de las ciencias sociales, la gestion, laingenieriay la salud.

Creacion Instrumentos,
metodologias e indices

Disefio y validacion de instrumentos
Creacion de metodologias
Establecimiento de indices Desarrollo de proyectos
Automatizaciéon en la captura y procesamiento de de I ti -
datos y generacion de reportes € Investigacion

Desarrollo organizacional

Gestion educativa

Salud y bienestar de las poblaciones
Calidad de vida en el trabajo
Seguridad y salud en el trabajo

Asesoria en proyectos de
investigacion

Definicion de parametros metodolégicos
Aplicacion de estudios de diagnéstico poblacional
Procesamiento de datos y elaboracién de
informes de resultado de investigacion

Lineas y grupos de investigacion
Definicién de lineas de investigacion
organizacional y académicas

Asesoria en la gestion y reconocimiento de
grupos de investigacion

Gestion de productos investigativos

Procesos editoriales

Creacion de politicas editoriales para
publicaciones seriadas

Criterios de calidad de las publicaciones
Formacion en procesos de publicacion cientifica y
de divulgaciéon

Estrategias para la indexacion de revistas
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